
302#

Edición impresa ISSN 1852-5016
Edición digital ISSN 1852-6934

Publicación de aparición mensual - Año XVI - Vol. 302 - Julio 2023 - Distribución por suscripción

Espacio “Garden Coworking” 
Ituzaingó 270 - Piso 7 - Torre Garden

Córdoba Capital
 351 772 8472  l  informes@actualidadjuridica.com.ar 

 351 789 5588  l  administracion@actualidadjuridica.com.ar 
www.actualidadjuridica.com.ar

 EXCLUSIÓN DE TUTELA SINDICAL. Procedencia.
EVALUACIÓN DE LA MEDIDA SANCIONATORIA A APLICAR POR EL 
EMPLEADOR. INEXISTENCIA DE MOTIVACIÓN ANTISINDICAL. 
Precedente de la CSJN in re "Univ. de Rosario c/ Calarota…". Relevancia. 
HONORARIOS PROFESIONALES. REGULACIÓN (art. 93, ley 9459). 
VALOR ECONÓMICO DEL JUICIO. Precisiones.
TSJ Córdoba –Sala Laboral–

MÁS JURISPRUDENCIA

ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DEL TRABAJO.
RECLAMO DE LAS PRESTACIONES DE LA LRT. SILENCIO DE LA ART. 
(art. 6, dec. 717/96). Verificación. ACUERDO PREVIO DE EXTINCIÓN DEL 
CONTRATO DE TRABAJO (art. 212, 2º párrafo, LCT). Sistemas normativos 
y bienes jurídicos tutelados. Precisiones. PRINCIPIO DE 
IRRENUNCIABILIDAD (art. 15, ib.). Alcance. 
INCAPACIDAD INCREMENTAL E INCAPACIDAD INTEGRAL (Dec. 491/97, 
inc. b), Resol. SRT 3440/2015).
Cám. Trabajo Córdoba, Sala II

 ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DEL TRABAJO.
PRIMERA MANIFESTACIÓN INVALIDANTE. 
Precisiones. CERTIFICADO MÉDICO ACOMPAÑADO 
CON LA DEMANDA. Relevancia. Estudios médicos 
anteriores. Precisiones.
COSTAS DERIVADAS DE LA CITACIÓN A OTRA 
ASEGURADORA DE RIESGOS DEL TRABAJO. 
Citación justificada. DEFENSA DE SU PROPIO 
INTERÉS. Imposición a su cargo. 
TSJ Córdoba –Sala Laboral–



Edición impresa ISSN 1852-5016
Edición digital ISSN 1852-6934

Coordinadora (ad honorem)
María Belén del Valle

Selección y reseña de fallos
(ad honorem)

Alicia del Valle Alovero
Tomás Enrique Sueldo

Comité Académico (ad honorem)
Raúl E.  Altamira Gigena

César Arese
Jorge J. Sappia
Carlos A. Toselli

Gabriel Tosto
Luis E. Rubio

                           
             

Colaboradores (ad honorem)
Nancy N. El Hay
Santiago Moreno

Andrea García Vior
P. Verónica Demarchi

Enrique Rolón
Julián Daghero

Federico Provensale
Pablo Pecchio

Carolina Vera Ocampo 

Esta es una publicación editada y distribuida
en forma exclusiva por 

Editorial Nuevo Enfoque SAS
Administración y Ventas: Ituzaingó 270, piso 7,  

Torre Garden, B° Centro, Córdoba capital, 5000  
(Espacio “Garden Coworking”)

Whatsapp 351 772 8472

E-mail: editorial@actualidadjuridica.com.ar

Registro de la Propiedad Intelectual Nº 249128
Edición impresa ISSN 1852-5016
Edición digital ISSN 1852-6934

Por sugerencias y/o reclamos contactarse a 
informes@actualidadjuridica.com.ar

Corrección: Lic. Sebastián Sigifredo

Esta revista se terminó de imprimir en 
Encuadernaciones La Docta, Gavilán 250, 
Córdoba, 5004, en el mes de julio de 2023

Los fallos publicados en esta revista pueden es-
tar o no sujetos a recursos tanto nacionales como 
provinciales. Su publicación tiene como único fin 
dar a conocer el criterio doctrinario seguido por 
cada tribunal. Las opiniones vertidas en las notas 
firmadas son responsabilidad de sus autores, las 
que no necesariamente reflejan la opinión del edi-
tor responsable. Se prohíbe la reproducción total 
o parcial del contenido sin expresa autorización y 
cita de fuente.

JURISPRUDENCIA

EXCLUSIÓN DE TUTELA SINDICAL. Procedencia.
EVALUACIÓN DE LA MEDIDA SANCIONATORIA A APLICAR 
POR EL EMPLEADOR. INEXISTENCIA DE MOTIVACIÓN 
ANTISINDICAL. Precedente de la CSJN in re “Univ. de Rosa-
rio c/ Calarota…”. Relevancia. 
HONORARIOS PROFESIONALES. REGULACIÓN (art. 93, 
ley 9459). VALOR ECONÓMICO DEL JUICIO. Precisiones. 	
..................................................................................... B 5533
TSJ Córdoba –Sala Laboral–

ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DEL TRABAJO.
PRIMERA MANIFESTACIÓN INVALIDANTE. Precisiones. 
CERTIFICADO MÉDICO ACOMPAÑADO CON LA DEMAN-
DA. Relevancia. Estudios médicos anteriores. Precisiones.
COSTAS DERIVADAS DE LA CITACIÓN A OTRA ASEGU-
RADORA DE RIESGOS DEL TRABAJO. Citación justificada. 
DEFENSA DE SU PROPIO INTERÉS. Imposición a su cargo. 	
..................................................................................... B 5536
TSJ Córdoba –Sala Laboral–

ACCIDENTE IN ITINERE. 
ACREDITACIÓN. PRUEBA TESTIMONIAL. Relevancia. VA-
LORACIÓN. Ausencia de corroboración del hecho. FACTOR 
TEMPORAL Y GEOGRÁFICO. Relevancia. ............... B 5540
TSJ Córdoba –Sala Laboral–

RETENCIÓN INDEBIDA DE APORTES (art. 132 bis, LCT). 
MULTA. Improcedencia. INTERPRETACIÓN RESTRICTIVA. 



Valoración de las particularidades de la causa. Condena a 
ingresar los fondos, bajo apercibimiento. .................... B 5543
TSJ Córdoba -Sala Laboral-

PROCEDIMIENTO LABORAL (ley 7987). 
OFRECIMIENTO DE PRUEBAS EN TIEMPO OPORTUNO. 
Validez. Ausencia de ratificación posterior. Valoración del con-
texto. EMERGENCIA SANITARIA, BÚSQUEDA DE LA VER-
DAD REAL. Relevancia. .............................................. B 5548
TSJ Córdoba -Sala Laboral-

RECURSO DE CASACIÓN. CAUSAL FORMAL (art. 99 inc. 
2.°, ley 7987). VALORACIÓN DE PRUEBA. Materia ajena a la 
vía extraordinaria. RELACIÓN DE DEPENDENCIA. Confirma-
ción. RÉGIMEN DE LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCIÓN 
(ley 22250). REMUNERACIÓN. PAGO. MULTA (art. 19). Im-
procedencia. INTIMACIÓN FEHACIENTE. Extemporaneidad. 	
..................................................................................... B 5551
TSJ Córdoba –Sala Laboral-

ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DEL TRABAJO... 5553
RECLAMO DE LAS PRESTACIONES DE LA LRT. SILENCIO 
DE LA ART. (art. 6, dec. 717/96). Verificación. ACUERDO 
PREVIO DE EXTINCIÓN DEL CONTRATO DE TRABAJO (art. 
212, 2º párrafo, LCT). Sistemas normativos y bienes jurídicos 
tutelados. Precisiones. PRINCIPIO DE IRRENUNCIABILIDAD 
(art. 15, ib.). Alcance. 
INCAPACIDAD INCREMENTAL E INCAPACIDAD INTEGRAL 
(Dec. 491/97, inc. b), Resol. SRT 3440/2015). ............ B 5553
Cám. Trabajo Córdoba, Sala II

RÉGIMEN PARA EL PERSONAL DE CASAS PARTICULARES 
(ley 26844). Precisiones. FECHA DE INGRESO. Documental. 
REQUISITOS (art. 21 y cctes.). Ausencia. Presunciones. IN-
DICIOS. PLANES SOCIALES. Irrelevancia. JORNADA. Horas 
extras. Carga de la prueba. PRESCRIPCIÓN (art. 69 íb.). 
Obligaciones de tracto sucesivo. Precisiones. CÓMPUTO 

(art. 128, LCT). Reclamo ante la Dirección de Jurisdicción de 
Conciliación y Arbitraje y Reclamos Individuales. Efecto inte-
rruptivo (arts. 3986 y cc del CC -hoy art. 2544 y cc. del CCCN).
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES. Pago del 
salario (art. 103, LCT). FUERZA DE TRABAJO A DISPOSI-
CIÓN DEL EMPLEADOR. Alcance. Deber de ocupación efec-
tiva (art. 78 ib). 
PLUS PETICIÓN INEXCUSABLE. Costas solidarias. Improce-
dencia. ......................................................................... B 5568
Cám. Trabajo Córdoba, Sala III

DESPIDO DISCRIMINATORIO. Procedencia. 
CARGA DE LA PRUEBA. Precisiones. ESTÁNDAR PROBATO-
RIO (CSJN “Pellicori …”). MOBBING -ACOSO MORAL-. Defi-
nición. NOTAS TIPIFICANTES. Aislamiento. Desacreditación. 
HECHO DISCRIMINATORIO. DESPIDO POR MATERNIDAD. 
Indicio serio, preciso y suficiente. TESTIMONIAL. Relevancia. 
Licencia por maternidad. REASIGNACIÓN DE TAREAS DE 
MENOR JERARQUÍA. Posterior despido sin causa.
FACULTADES DE ORGANIZACIÓN Y DIRECCIÓN del EM-
PLEADOR (arts. 64, 65, 66, LCT). Alcance. Precisiones. MA-
DRE TRABAJADORA. Protección. Alcance. LEGISLACIÓN 
NACIONAL E INTERNACIONAL. Jurisprudencia de la CSJN.
DAÑO MORAL. Procedencia. Cuantificación. Pauta de refe-
rencia (art. 182, LCT).
INDEMNIZACIONES DERIVADAS DEL DESPIDO. Cálculo. 
MEJOR REMUNERACIÓN NORMAL Y HABITUAL. Precisio-
nes. GRATIFICACIÓN ANUAL. Inclusión. Improcedencia. 	
..................................................................................... B 5581
Cám. Trabajo Córdoba, Sala IX

ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DEL TRABAJO. .5605
PRESTACIONES EN ESPECIE (art. 20, LRT). INTERVEN-
CIÓN QUIRÚRGICA. Procedencia. PERICIA MÉDICA OFI-
CIAL. Valoración. 
HONORARIOS PROFESIONALES. REGULACIÓN. INCI-
DENTE SIN CONTENIDO ECONÓMICO (art. 83, inc. 2, ley 
9459). PAUTAS. Asimilación al PDA............................ B 5605
Juzg. Conc. y Trabajo 1.° Nom. Córdoba




